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   今回は，長崎大学の木村国広（きむら くにひろ）先生をお招きして研修会を開き

ました。 
世間で叫ばれている「働き方改革」は，本園でも避けては通れないものです。 

今の仕事を見直し，大切なものを見極めていく時期にきているのだと実感しました。 

「限られた時間の中で，やり方を変えて仕事をする」のではなく，「より教育効果をね

らった取組は何か」を考えることが大事。つまり，日々の保育の中で，子どもたちに経

験させたいこと，身に付けさせたいことを教師が意識しておくことが大切だと感じま

した。 

 子どもと関わる教師が元気で笑顔でないと子どもはよりよく育ちません。 

「子どもと一緒に笑い，子どもと一緒に楽しみ，子どもと一緒に喜び合える教師であり

たい」そんな思いが募る研修会でした。 

 

 

 



 


